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Kynning / Inngangur / Rannséknarspurning

« Markmid rannséknarinnar er ad kanna hlutverk og notkun
stafraens ndmsefnis, st6&u menntataekni i skélum og vidhorf og
samstarf hagsmunaadila um notkun og préun menntataekni.

 Toluverdar breytingar hafa ordid & kennsluhattum og porf fyrir
ndmsefni med tilkomu fartaekni (e. mobile technologies) og
innnleidingu spjaldtélva i grunnskélastarf sidastlidinn
dratug (Solveig Jakobsdéttir & Skalina HIif Kjartansdéttir,
2015, 2022).

* Framleidsla stafreens, gagnvirks namsefnis 4 islandi hefur a8
mjog takmorkudu leyti verid fullnaegt.
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Risingtideproject.org (2024):
https://www.risingtideproject.org/the-role-of-technology-in-
education-benefits-and-challenges/



Horft yfir svidid

Askoranir Tsekifseri

* Lausnir stranda a ahaettugreiningu hja
sveitafélogum

Aukin gaedi ndmsgagna?

Betra adgengi ad namsgégnum

Aukié samstarf og patttaka
hagsmunaadila

* Upplysingadreida vardandi notkun, gaedi
og ahrif a nam

e Vontun a leidbeiningum og medmeelum

, Nysképun & grundvelli
til kennara samsamskopunar

e Skortur a hvotum fyrir samstarf
rannsakenda og prounaradila

Betri dreifing ndmsefnis

* Skortur a stefnumaétun opinberra adila

Asta Olga Magnusdéttir. (2025, 29. jantar). Gaedamat 4 menntateekni og
stafreenum ndmsgdgnum — vinnustofa menntavisindasvid hi & sveitarfélogin 4
héfudborgarsveedinu. Nymennt, Menntavisindasvid Hi.



Namsefnisveita

- Namsefnisveita er vettvangur fyrir midlun rafreenna namsgagna til
nemenda og kennara i leik-, grunn- og framhaldsskola

- Namsefnisveita verdi opin fyrir namsefni fra Midstdd menntunar og
skolapjonustu, stofnunum og fyrirtaekjum & markadi sem oska eftir
adgengi. Rafbakur og menntataekni.

Namsefnisveita kemur ekki i stad prentads namsefnis eda frjals
markadar. Huin verdur vidbot.
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* AQJ audvelda adgengi kennara og nemenda ad fjdlbreyttu namsefni.

* Sparnadur og skilvirkni @ fiarmunum sem fara i Midst6d menntunar og
skolapjonustu og Prounarsjods namsgagna og koma fra nemendum,
kennurum og skolum.

@ MidztdS menntunar
og skolapjénusty

bérdis Jéna Sigurdarddttir. (2024, 19. dgust). Namsefni til framtidar. 4 Islensk ndmsefn — Hvad er til?,
Laugalaekjaskdli, Reykjavik. https://www.si.is/starfsemi/vidburdir/2024/08/19/eventnr/2071
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154, laggjafarping 2023-2024.
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Stjdrnarfrumvarp.

Frumvarp til laga

um nimsgign.
Fri mennta- og bamamalaradherra.

I KAFLI
Almennt.
1. gr
Gildissvid.
Lig pessi gilda um studning rikisins vid nyskopun, proun, gerd, pédingu og dtgafu
nimsgagna 4 hvada formi sem pau eru fyrir leik-, grunn-, framhalds- og ténlistarskdla.

2. gr.
Markmid.
Markmid laga pessara er ad trvggja gedi, frambod og Golbrevtileika ndmsgagna til ad
stydja vid nam og kennslu 4 leik-, grunn- og framhaldsskolastigl § samremi vid log, reglur,
Ind og stefnu sty lda hverju sinni.

3.ogr
Yfirstrorn.
Ridherra fer med yfirstjorm peirra malefna sem log pessi taka til og hefur eftirlit med
framkviemd laganna.
Ridherra ber dbyrgd d stefnumdtun i peim malefrum sem log pessi taka til og ad framfylgja
innleidingu hennar.

4. gr.
Galdfrjals namsgagn.
Namsgogn i leik-, grunn- og framhaldsskélum skulu vera gjaldfrjils vegna nims barna ad
18 dra aldri.

5. gr.
Gaedi ag geedavidmid,

Namsgdpn sem njita studnings sjdda samkvemt ldgum pessum og dtgefin ndmspdpn sem
notud eru i leik-, grunn-, framhalds- og tonlistarskola, 4 hvada formi sem pau eru, skulu vera
vondud, { samremi vid adalnamskrd og stydja vid Gélbreyttar parfir bama og ungmenna.

Ridherra er heimilt ad setja gaedavidmid um gerd og Otgifu ndmsgagna skv. 1. mgr. i
reglugerd.




Fraedilegur grunnur

Lnnlei.éing,fa aekni og "(:1 kennﬁlrfraec?; l'.skélas;rlarfi (e.mobile learnin (1:1 pedagogy) hafa breytt
vernig nam fer fram, skapad skilyrdi tyrir tengdu nami (e. connected learning) og auknu

frjalsraedi nemenda i vali a vidfangsefnum i nami sinu (Kumpulainen &. Sefton-Green, 2014).
bessar taeknibreytingar kalla & nyH, stafraent ndmsefni og stafraen verkfzeri.

Menntataekni (e. educational fe;hnolog¥ — EdTeach) Ieggur i auknum maeli grunn ad ferlum
i ndmi og kennslu, métar hv.ernlg.menn un er styrt og endurmétar tilgang og markmid
menntunar ‘((Dgcuyper,e, Grimaldi, and Landri 2021). Menntataekni er vanrannsakad svié og
barfnast frekari rannsékna .

Menntataekni, eda ed-tech, & ymislegt mikilveegt samei inIeE’r me3d fijarteekni (fintech) ... en
bad er ad minnsta kosti einn grundvallarmunur & menntataekni og fjartaekni: til bess ad taekni
eti talist menntataekni parf markadurinn ad vera rekinn i samstarfi bar sem préunaragdilar,
ennarar, rannsakendur og nemendur vinna saman ad pvi ad préa, innleida og skala pad
sem virkar, Slikt samstarf ytir ekki adeins undir pa tegund af sameiginlegri audlindanytingu

sem setur jadarsetta hopa i forgang og tileinkar sér fjlbreytt sjonarmid, heldur er pas ~
adeins med sliku samstarfi sem hzegt er ad lyfta menntataekni & pad plan ad menntun sé i
forgangi fram yfir taeknina (Kucirkova, 2024)5.

Val og bréun stafreens ndmsefnis er dskorun. Samstarf kennara og menntataeknifyrirtaekja er
naudsynlegt til ad takast & vié pessa askorun og tryggja ad stafraen verkfeeri séu

kenns uf_raeéﬂega traust, notendavaen og i samraemi vid barfir menntakerfisins. Me& nanu
samstarfi veita kennarar innsyn i hagnyta notkun i kennslustofunni_ & medan .
menntataeknifyrirtaeki nyta pessa endurgjof til ad skapa dhugaverdari og hentugri stafraenar
lausnir, Pessi stédugu samskipti yta undir nysképun og gera kleift ad proa i sameiningu
namsefni sem er sérsnidid ad sibreytilegum porfum baedi nemenda og kennara.




Fraedilegur grunnur

* Byggja ma & pétttdkumenningu (e. participatory culture) (Jenkins, 2007) og kenningum um
starfssamfélég kennara (e.communities of practice) (Wenger,1998, 2020)

* Huga ad félagsmenningarlegu sjonarhorni 8 ndm (e. Socio-cultural learning theories) (Renshaw,

1992, ) E.B.-N. Sanders and P.J. Stappers

« Samskdpun (e. Co-creation) er hugtak sem
bréast hefur fra notendamidadri hénnun (e.
user centered design) yfir til samsképunar,
en st umbreyting breytir hlutverkum
hénnuda, rannsakenda og notenda (Sanders
& Stappers, 2007). Héfundar greina & milli:

led byLdesign

user
as
partner

« Samsképunar (e. co-creation = 4l -

samvinnuskdpun tveggja eda fleiri. as
subject

| participatory L
design

|
‘ ‘ research
|

« Samhénnun (e. co-design = pegar
samskopun er beitt i gegnum allt
hénnunarferlid, par sem hénnuéir og
6hdénnudir vinna saman ad préun hugmynda
og lausna.

or

/
led by research




Adferd

- Rannséknin var unnin med eigindlegri adferdafraedi par sem tekin voru fjégur vidtsél vid
hagsmunaadila um menntataekni. Rannséknin er upphafs- eda grunnrannsékn um efni sem
ekki hefur verid miki® kannaé, til st6dutdku & breytingatimum i préun og Gtgéafu
ndmsefnis. Tekin opin viétdl par sem stuést var vié grunnspurningar um bakgrunn
béatttakenda, stédu ndmsefnis / menntatackni 4 peirra starfsvettvangi, alit og vaentingar
beirra og framtidarsyn.

- béatttakendur voru 10 kennarar i Képavogsbae, 2 starfsmenn Menntasviés Képavogsbaejar, 1
starfsmadur menntataeknifyrirtaekis og 1 starfsmadur Midstédvar menntunar og
skélapjénustu.

- Viétélin voru afritud og textinn greindur meé adferdum igrundandi pemagreiningar (e.
Reflexive Thematic Analysis) Braun & Clark (2019). Aéferdin byggir & 6 pbrepum:

o Kynning & gégnum (e. familiarisation with the data)

o Kédun (e. generating initial codes)

o Leit a® bemum (e. enerating initial themes)

o Endurskodun pema (e. reviewing themes)

o Skilgreining og uifsersla pema (e. defining and naming themes)
o Skrif nidurstadna (e. writing up)
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Nidurstodur / kennarar

« 5 Meginpemu:

« Stafraent ndmsefni sem studningstaeki

* Avinnjngur stafraennar kennslu fyrir ndm og

kennslu
« Askoranir i innleidingu og notkun
« Samstarf sem métar menntataekni
* Vidhorf og framtidarsyn kennara

Kennararnir h6féu reynslu af samstarfi
vid préunaradila menntataekni. Par kom
fram ad dbendingar peirra h6féu bein
ahrif & endurbaetur forritsins. Nemendur
téku einnig patt i préunarvinnunni med
hugmyndum og hdnnun eigin
leikjaperséna.

betta samstarf skapar aukna tengingu
milli kennslufraedilegra parfa og
taeknipréunar, og bendir til aé kennarar
og nemendur geti verid virkir
batttakendur i métun menntataekni.

Kennarar eru almenn’rjakvaeélr
Eal?nvar’r notkun stafraens namsefnls en
alla eftir elnfaldara ferll ogl auknum
studningi. Peir vilja s yrar| e|6|r til ad
me’ra gae6| og hentugleika efnisins, og
g‘?Ja aherslu & aé ahugi kennara
sjalfra hafl bein dhrif 4 vidhorf

nemenda:

+Ef pad veeri bara hnappur sem ég
geeti ytt a... veeri petta svo miklu
au6ve|dara

Um leid ofg mér finnst skemmtilegt og
gaman, b4 finnst peim skemmtilegt og
gaman.’

Petta undirstrikar ad préun
menntataekni parf ad vera i takt vié
starfsumhyverfi kennara og gefa peim
sw?rum til ad nyta tacknina a skapandi



Nidurstédur / Sveitarfélag

6 meginpemu:

Starfsmenn t6ldu ad persénuverndarldg

Fra opnu til reglubundins kerfis

Askoranir: Reglur, fjarmagn og skortur &
stédludum ferlum

Samstarf sem drifkraftur

Takmorkud rédd nemenda Viétalid vid starfsmenn
sveitarfélagsins synir ad
sveitarfélagi® vinnur & milli skéla,
fyrirteekja og rikisstofnana i fléknu
borf & skyrara hlutverki rikisstofnana samspili regluverks, fjarhags og
stefnumétunar. beir leggja dherslu &
gaedi, éryggi og studning vid
islenska menntataekni, en finna

Framtidarsyn: Stafraen borgaravitund og
ny taekni

heféu sett sveitarfélagid i , varnarbarattu” jafnframt fyrir skertri nysképun vegna
sem hamlar nysképun og innleidingu nyrra persénuverndar og fjarhagslegra
lausna. Fjarhagslegar skordur gera pad ad takmarkana. Framtidarsynin snyr ad
verkum aé val 4 hugb(inadi er had stafraenum borgaravitundarhaetni og

askriftarkostnadi, og skortur & kerfisbundnum

gervigreind, en til ad pad verdi ad
veruleika kalla peir eftir skyrari

ferlum eda kriterium gerir mat & lausnum hlutverki og studningi fra
omarkvissara. rikisstofnunum.



Nidurstodur / Menntataeknifyrirtaeki

6 meginpemu:

« Nyskdpun byggé a pverfaglegum
rannséknum, med félagslegan tilgang

Samstarf vid skéla sem forsenda drangurs

Kerfisleegar hindranir sem égn vid nyskdpun Vidtalid undirstrikar spennuna

+ Ahrif 4 ndmsupplifun og bekkjaranda Ir(mlli-! fll'amsael!.(jnga hUQPY':‘C:a ‘k)' )
« borf fyrir rannséknir og faglega stadfestingu '::eh:?. ﬁg;ansé?(n[ﬁ:?g ;ggajrl :
* Menntataekni i breyttu pélitisku landslagi aherslu & ad baeta nam og
i félagslegan bekkjaranda meé
Arangursrik innleiding byggir & leikjavaedingu, en stendur frammi
samstarfi vid skéla og kennara, par fyrir miklum askorunum tengdum
sem , kyndilberar” gegna |°1.e,r56"”|‘éem§|,°965|1”6"'."gL £
: c stiérnvalda. P ad lausnin hafi
ztléh'lslé?eitlkeln:ﬁ]girc:;?(gae?n?;? S)J'nf jakvaed ahrif & nemendur og
A . g, kennslu, er framtid menntataekni
patt i préun med pvi ad leggja til talin rddast af pvi hvort regluverk,
hugmyndir og efni. Samstarfid stefna og rannséknasamfélagid
byggir & trausti og gagnkveemum stydji eda hamli nysképun.
g9 g gag tyQ)

vilja til ad préa lausnir sem virka i
raun.



Nidurstodur / MMS

6 meginpemu:

Bygging stafraens vistkerfis fyrir menntun
Samstarf sem lykill a arangri
Persénuvernd og 6ryggi sem grunnur

trausts * Hlutverk MMS gagnvart
Framtidarson: matsferli areind sveitarfélogum og
r%m ! kargyn. ma sker,l, gervigreind og menntataeknifyrirtackjum er 6ljést.
endurskooun hamskrar Sveitarfélégin bera meginabyrgd &
Oljés hlutverkaskipting og tengsl vid innleidingu, en MMS vinnur ad
fyrirtaeki grunnkertum og stefnu. Enn hefur
PSlitk oq Fisrmé p e S ekki verid dkvedid hvort MMS eigi
olifik og rjarmognun sem styrir svigrumi ad meta eda velja tiltekin 6pp, sem
skapar évissu um hlutverk
Samstarf vid hagsmunaadila er sett fram stofnunarinnar.
sem sterkur pattur i starfi MMS.
Stofnunin vinnur med sveitarfélogum, Starfsemi MMS er mjog had
kennurum, foreldrum og nemendum og politiskum aherslum og
leggur aherslu & ad byggja bryr og skapa fiarveitingum. Breytingar 3
&€ _yggJ yros . P radherrum hafa bein ahrif 4 hvada
traust. Jafnframt er vidurkennt ad rodd verkefni eru sett i forgang.
foreldra og nemenda hafi hingad til verid Stefnumotun er talin of almenn og

sveigjanleg, sem gerir hana litt
leiobeinandi i daglegu starfi.

veik og purfi ad styrkjast.



Nidurstodur / Sameiginleg bemu / hvad ber & milli

. Persénuvernd sem stér dskorun

Kennarar: upplifa persénuvernd sem hémlur sem
skerda adgengi ad gédum verkfzerum.

Menntasvid sveitarfélags: tala um aé hafa veris i
,varnarbarattu” i fimm &r, missa vinsael pp (t.d.

Seesaw).

Fyrirtaeki: persénuvernd lyst sem steerstu hindruninni,
sem naestum vard peim ad falli.

MMS: leggur aherslu a 6ryggi og reglur sem
grunnforsendu alls starfs.

. Samstarf sem forsenda arangurs

Kennarar: leggja dherslu & ad fa studning og pjalfun,
vilja beint samqoand vid fyrirtaeki.

Menntasvid: sja sig sem bra milli skéla og fyrirtaekja.

Fyrirteeki: sja , kyndilbera” kennara sem lykil til
arangurs, leggja aherslu & traust.

MMS: undirstrikar mikilveegi samstarfs vié alla
hagsmunaadila.

3. Framtidarsyn: ny taekni og stafraent lsesi

Kennarar: vilja betri adgengi ad fjdlbreyttu efni og
nyjum taekjum, sja teekifzeri i stafraeenu nami.

Menntasyid: tala um stafrsena borgaravitund sem
.nyja lifsleikni” og leggja &herslu a gervigreind.

Fyrirtaeki: telja tacknilzesi jafn mikilveegt og aé
laera ad skrifa eda lesa.

MMS: forq(angsverkefni eru matsferli, gervigreind
og endurskodun namskrar.



Nidurstédur / Olik bemu — sjénarhorn

A. Hlutverk i dkvardanatoku

Kennarar: ypﬁlifa sig oft 4n nazegilegrar réddar i vali 4
kerfum; vilja hafa meira ad segja.

Menntasvid; hafa millistjiérnunarhlutverk, segja ekki
skélum hvad ad gera en midla valkostum.

Fyrirtaeki: vilja beint samstarf vid kennara og skdla,
en lenda i flaekjum med sveitarfélog og regluverk.

MMS: horfir 4 hlutverk sitt sem ad byggja %runnkel;fi
og stefnu, en ekki taka yfir daglegar akvardanir skéla.

. Mat og gaedaviémid

Kennarar: litil kerfisbundin verkfeeri til ad meta
lausnir, reida sig a eigin reynslu.

Menntasvid; vidurkenna ad skortur sé & kerfisbundnu
mati og st6Sludum kriterium.

Fyrirtaeki: kvarta yfir ad ekki sé haegt ad fa 6hada
rannsoknarstadfestingu.

MMS: leggur dherslu & ad préa matsferli sem nytt
erkefni.

C. Nemenda- og foreldrarédd

* Kennarar: nemendur taka 6formlega pétt i vali
med pvi hvad virkar i bekknum.

* Menntasyid: segja nemendur almennt ekki spurt,
nema i sérverkefnum.

* Fyrirtaeki: nemendur fa ad leggja til hugmyndir i
bréun leikja og efnis.

« MMS; vidurkennir ad rédd foreldra og nemenda
sé veik og parfnist styrkingar.

« D. Talkun 4 regluverki

» Kennarar, Menntasvid, Fyrirtaeki: sja reglur
(sers’lroa,lflega personuvernd) sem hindrun og
ragbit.

« MMS: sér reglurnar sem naudsynlegan traustgrunn
og gerir paer ad leidarljosi.



Umraedur og paelingar

« Sameiginleg syn: Allir hépar telja stafraena taekni skipta mali i framtidarskélastarfi,
sérstaklega i tengslum vié stafraena borgaravitund, taeknilsesi og gervigreind. Samstarf er
lykilatridi og allir vidurkenna mikilvaegi persénuverndar.

 Mismunandi herslur:

« Kennarar leggja dherslu 4 notagildi og stuéning i daglegu starfi.

« Menntasvid vinnur sem bra milli skéla og fyrirtaekja, bundid af fjdrmagni og
persénuvernd.

* Fyrirtaeki sja sig sem frumkvodla med lausnir sem baeta ndm, en lenda i vegg
persénuverndar og skorts & studningi.

« MMS einblinir & ad byggja vistkerfi, tryggja 6ryggi og méta stefnu, en er takmarkad af
pélitik og fjarmagni.

« P Heildarmyndin er pvi kerfi par sem allir vilja préun og nysképun, en mismunandi
hlutverk, dherslur og tilkun & regluverki skapa spennu og hindrunum.



Samantekt / alyktanir

bversnidsgreining vidtala synir ad menntataekni & islandi er métud af spennu milli
nyskdpunar og regluverks, ljésrar hlutverkaskiptingar og skorts & kerfisbundnu
mati, en jafnframt er til stadar sameiginleg framtidarsyn um mikilvaegi stafrsennar
haefni og nyrrar taekni.

* Kennarar vilja lausnir sem virka i daglegu starfi, gott val um efni og leiébeiningar.

* Menntasvié reynir ad midla milli skéla og fyrirtaekja, en er bundié af reglum og
fjdarmagni.

* Fyrirtaeki koma meé nyskdpun og lausnir en rekast & reglur og skort & stuéningi.

« MMS byggir innvidi, tryggir 6ryggi og métar stefnu, en er had pdlitik og
fjdrmdgnun.

Heildarmyndin er vistkerfi par sem allir adilar vilja studla ad frampréun, en
mismunandi dherslur og stada i valdakerfinu skapa 6lik sjénarhorn og stundum
spennu. betta bendir til pess ad skyrari hlutverkaskipting, sameiginleg matsvidmié og
auki® samrad — sérstaklega vid nemendur og foreldra — séu lykilatridi til ad na fram
samraemdri og arangursrikri stefnu um menntataekni.
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