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Nidurstodur fjélda rannsékna benda til pess ad samstarf starfsfolks leikskéla og foreldra
auki 6ryggi og vellidan barnanna og efli nam peirra. | Adalnamskra leikskéla fra 2011 er
16g0 ahersla a lyoraedislegt samstarf a jafnréttisgrundvelli milli foreldra, starfsfolks og
barna um patttoku i gerd skélanamskrar, starfsaztlun og mati. Jafnframt kemur fram aé
leikskolakennarar skuli vera leidandi vid moétun leikskolastarfsins. Markmidido med rann-
sokninni sem hér er greint fra var ad skoda aherslur og valdatengsl i samstarfi foreldra og
starfsfélks og bera pad saman vid hugmyndir um fagmennsku leikskélakennara. Jafnframt
var stefnt ad pvi ad skoda samstarf vio foreldra af erlendum uppruna. Gégnum var safnad
med rynihépavidotdlum vid foreldra barna i fimm leikskélum og i kjolfarid raeddu leikskola-
kennarar og leikskoélastjorar alit og upplifun foreldranna i rynihépi. Nidurstédur benda til
bess ad samstarf starfsfélks og foreldra fari fram eftir baedi 160réttum og laréttum braut-
um. Aherslur i fagmennsku leikskélakennara virdast pvi badi vera hefdbundnar, par sem
leikskélakennarinn litur & sig sem sérfraeding vid métun leikskélastarfs og skélanamskrar,
og lydraedislegar, par sem meira er horft til pekkingar foreldranna pegar einsték born eiga
i hlut. Foreldrarnir sogdu ad ef allt gengi vel og ekki keamu upp vandamal skiptu peir sér
litid af starfinu. Peir matu sérfraedipekkingu leikskélakennara mikils en s6gou aé tio starfs-
mannaskipti hefdu veruleg ahrif a samstarfido. Starf foreldrarads var fremur 6ljést i hugum
samstarfsadila og pad virtist vera latid naegja ad skélanamskrain vaeri par til umfjollunar.
Rafraen samskipti milli leikskola og foreldra h6fou aukist og par var leikskolakennarinn i
hlutverki pess sem upplysir og midlar. Pegar horft er sérstaklega til samstarfs starfsfélks
leikskdla og foreldra af erlendum uppruna, pa virtust peir oft vera einangradir og skorta
bekkingu @ ymsu pvi sem islenskir foreldrar pekktu nokkud vel. Leikskélakennarar leitudu
arangursrikra leida til ad vinna med peim en s6gdu ad tungumalakunnatta stadi oft sam-
starfi fyrir prifum.
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The aim of this research was to shed light on priorities and power relations in co-
operation between parents and educators. Furthermore, emphases in cooperation
and relations were explored with the concept of professionalism of preschool teac-
hers in mind. Special focus was also placed on parents of foreign origin. The part-
nerships between educators and parents in preschools and how these are const-
ructed are among the elements expected to predict the quality of preschool activities,
and thus seen as highly important (Urban, Vandenbroeck, Peeters, Lazzari and Van
Laere, 2011). In a partnership, trust and respect are embedded, as are two-way comm-
unication, an equilibrium in regard to power, and shared decision-making (Chan and
Ritchie, 2016). Both partners in the relationship are seen as experts, although each
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type of expertise is different, and both partners have responsibilities. The findings
of numerous researches reveal that cooperation between parents and educators
enhances children’s sense of security, their well-being, and their learning. The 2011
Icelandic National Curriculum Guide for Preschools (Adalnamskra leikskéla, 2011),
emphasises democratic cooperation built on terms of equality for parents, educators,
and children; all of whom participate in developing the school curriculum, planning,
and evaluating learning. Furthermore, it is noted that preschool teachers should lead
the development of pedagogy and education. These concepts can possibly be seen
as contradictory. When findings of Icelandic research are explored, it can be seen that
parents value numerous daily conversations regarding their child when they deliver
him or her to school in the morning and pick their child up in the afternoon. They are
also highly satisfied with parent-teacher interviews once or twice a year (Anna Magn-
ea Hreinsdéttir and Johanna Einarsdottir, 2011; Bryndis Gardarsdoéttir and Johanna
Einarsdéttir, 2007). Moreover, they seemed to be content with their child’s preschool
in general. Their partnership with teachers has thus been implemented through var-
ious events and meetings organised by the preschools. In Finland, Alasuutari (2010)
found that partnerships with parents could be seen both in vertical and horizontal
frames. The former was rather traditional, where the expertise of the professional’s
knowledge was estimated to be more meaningful than the parents’ knowledge. The
latter was considered to be more on an equal basis, and knowledge about the child
was seen to stem from both partners in the relationship. In the Finnish curriculum, this
partnership is intended to be on equal terms, but a clear definition of what that means
is needed. Data were collected on partnerships between parents and educators of the
oldest children in the preschools. Partnership was discussed in focus groups with
parents in five preschools, and subsequently focus groups of preschool teachers
and head teachers discussed the views and perceptions of the parents. The findings
reveal that cooperation of parents and educators can be found in both vertical and
horizontal frames and the emphases are similar to those in Finland. The professionals
saw themselves as experts relating to the school curriculum and the organisation of
the preschool activities, but when the issues were connected to the individual child,
the professionals listened to the parents and respected their knowledge about their
child. The emphases regarding preschool teachers’ professionalism can thus be seen
both as traditional, where they see themselves as experts in constructing the activi-
ties and the curriculum for the school, and democratic where there is a stronger focus
on the knowledge of the parents when a question about an individual child arises. The
parents thought that if everything went well and there were no problems they did not
have to act. They thought highly of the expertise of preschool teachers and perceived
that constant enrolment of new staff was affecting the cooperation. The operation
of the Parents’ council was not clear enough and it seemed that both partners were
satisfied that discussions on school curricula were only conducted there. Providing
information to parents via the Internet (Facebook, emails, Instagram, etc.) was com-
mon in all the preschools, but parents and educators had different opinions about
the best way to reach parents via the net. In a way, the preschool teachers seemed
a little insecure, wondering when enough information had been provided, but they
continued to inform parents since they had been criticised for not doing so. As for
parents of foreign origin, they appeared to appreciate daily cooperation and contact.
They seemed isolated and lacked knowledge of procedures which Icelandic parents
readily understood. The preschool teachers tried to find successful ways of coope-
rating with them, but often the language was a hindrance.
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Inngangur

Samstarf (e. partnership) starfsfolks leikskola og foreldra leikskolabarna og fyrirkomulag pess er
medal peirra patta sem taldir eru segja til um gaedi leikskoéla og er mikilvaegur pattur i leikskolastarfi
(Urban, Vandenbroeck, Peeters, Lazzari og Van Laere, 2011). Jafnframt er samstarf pessara
adila talid geta aukid Oryggi og proska barnanna og studlad ad nami peirra (Knopf og Swick,
2007). | innihaldsriku samstarfi felst m.a. gagnkveemt traust og virding i samskiptum, bodskipti i
badar attir, valdefling, valdajafnveegi og sameiginleg akvardanataka (Chan og Ritcie, 2016). Rodd
(2013) leggur jafnframt aherslu a ad starfsfolk leikskola purfi ad vidurkenna ad markmid pess og
foreldra um velferd og nam barnanna séu sameiginleg, badir adilar séu sérfraedingar pé sérfraedin
sé olik, abyrgdin sé sameiginleg og samskiptin purfi ad vera a jafnréttisgrundvelli. Saman purfi
bessir adilar ad leggjast 4 eitt vid ad na markmidum leikskolans. | skyrslu OECD, Starting Strong
Il (2011), kemur fram ad pad séu grundvallarréttindi foreldra leikskdlabarna ad eiga samstarf vid
starfsfélk um menntun og velferd barna sinna og ad starfsfolk og foreldrar skiptist & upplysingum
og sameinist um &herslur sem snerta félagslega peetti, daglegar venjur og nam sem par fer fram.
i Adalnamskra leikskdla (2011) er einnig kvedid & um samstarf vid foreldra og 16gé ahersla & mikil-
veegi pess.

Samstarf starfsfélks leikskola og foreldra, og pad sem i pvi felst, hefur a sidustu arum seett gagn-
ryni og er tali® purfa endurskodunar vid. Pad sé einféldun ad lita svo a ad samstarfid skili sér
sjalfkrafa i auknum gaedum leikskoélastarfs pvi malid sé floknara en svo. | samstarfinu reyni mjég
a afstédu folks til menningarlegs margbreytileika, svo og a valdatengsl (e. power relations) starfs-
folks og foreldra. ba hafi pekking foreldra og barna ekki verid nytt sem skyldi vid préun leikskola-
starfsins (Vandenbroeck, 2009). Kveikjan ad rannsékninni var pessi framangreinda afstada, ekki
sist par sem bdrnum af erlendum uppruna hefur fjdlgad mjog mikid i leikskélum undanfarid, og
einnig var forvitnilegt ad fa ad vita hvernig leikskélakennarar og annad starfsfélk leikskola steedi
ad samstarfi vid foreldra a grundvelli Adalnamskrar leikskola (2011).

Markmid pessarar rannséknar er pvi ad varpa ljési a aherslur og valdatengsl foreldra og leikskola-
kennara i pvi samstarfi sem fram fer i leikskélum, bera paer saman vid hugmyndir um fagmennsku
leikskélakennara og skoda sérstaklega samstarf vid foreldra af erlendum uppruna.

Fraedilegur bakgrunnur

Hugtakio ,,valdatengsl|“

Med ordinu valdatengsl er verid ad visa til hugtaks sem kennt hefur verid vid Foucault (1982).
Ordreeda (e. discourse) er annad hugtak Foucault sem er mjog tengt hugtakinu valdatengsl. Fo-
ucault (1980) segir um pessi hugtdk ad i valdatengslum felist pekking ,.... og i oréraedunni sam-
einast i rauninni vald og pekking” (Simola, Heikkinen og Silvonen, 1998, bls. 66). | Adalnamskra
leikskola (2011) birtist tiltekin oréraeda um samstarf starfsfélks og foreldra sem felur i sér baedi
pekkingu og vald og su ordreeda getur stangast a vid pa oréraedu sem t.d. er notud innan leikskola
um samstarf pessara adila. Su ordraeda getur birst i hugmyndafreedi sem vié stundum gleypum
hraa an ihugunar eda umhugsunar ,.... pvi vid héfum fjarfest i henni tilfinningalega“ (Schein, 1992,
bls. 12). Pad er pvi naudsynlegt ad bera saman pa hugmyndafreedi og oréraedu sem birtist i adal-
namskranni og vidgengst i leikskélanum og ryna i hana med gagnrynum haetti (Harris og Jones,
2017). Sndaum okkur pa ad ordreedunni og valdatengslunum sem birtast i Adalnamskra leikskola
(2011).

Adalnamskra leikskodla

i Adalnamskra leikskola (2011) kemur fram ad leikskoli skuli vera lserddmssamfélag par sem
starfsfolk leikskdlans, foreldrar og born komi sér saman um pad hvernig starf leikskélans taki mi®
af grunnpattum og leidarljosum adalnamskrar, og adferdir og leidir séu skradar i skélanamskra
leikskolans. | leidarljosunum segir m.a.:

Leikskoli a ad vera lydreedislegur vettvangur og leerddmssamfélag par sem starfsfélk,
foreldrar og born eru virkir patttakendur og hafa ahrif & akvardanir um malefni leik-
skoélans ... Starfsheettir leikskéla eiga ad hvetja til samvinnu og samstarfs milli barna,
starfsfolks, foreldra og naersamfélags (bls. 23).
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Einnig kemur fram ad born og foreldrar eigi ad fa teekifeeri til ad hafa ahrif a skipulagningu nams-
umhverfisins i samradi vid starfsfélk, svo og skulu namssvid leikskolans vera skipuldgd i sam-
vinnu starfsfélks, foreldra og barna (Adalnamskra leikskola, 2011).

| pessum malsgreinum, og mun vidar i adalnamskranni, er aherslan a samstarf a jafnréttisgrundvelli
pbar sem pekking allra adila er nytt i pagu leikskélastarfsins. ba segir, baedi i sameiginlegum kafla
namskrar allra skoélastiga, svo og i adalnamskra leikskéla, um hlutverk leikskélakennarans ad
hann skuli vera leidandi i métun uppeldis- og menntastarfsins, fylgjast med nyjungum, midla
pekkingu og ad litid sé a hann sem leidandi samverkamann barna, foreldra og annars starfsfolks
(Adalnamskra leikskola, 2011). Hér ma lita svo @ ad um tvenns konar aherslur sé ad reeda sem ef
til vill stangast &, annars vegar a ad proa leikskolastarfid & jafnréttisgrundvelli med patttdku barna,
foreldra og starfsfélks en hins vegar a leikskélakennarinn ad vera leidandi i métun uppeldis- og
menntastarfsins og midla pekkingu, m.a. til foreldra.

Einnig segir i Adalnamskra leikskéla um hlutverk foreldrarada ad leitast skuli vid ad studla ad
ahrifum foreldra, m.a. i gegnum foreldrarad og patttdku i innra mati (Adalnamskra leikskdla,
2011). [ I16gum um leikskola (90/2008) segir i 11. grein um hlutverk foreldrarads ad pad eigi ad
gefa leikskodla og leikskélanefnd umsdgn um skolanamskra svo og um adrar aeetlanir er varda
starfsemi leikskolans, fylgjast med framkveemd peirra og kynningu. Foreldraradid hefur einnig
umsagnarrétt um allar meirihattar breytingar a leikskolastarfi.

Foreldrar eiga pvi ad hafa mikil ahrif a leikskélastarf samkvaemt adalnamskra og I6gum um leik-
skola.

Rannséknir a samstarfi og patttoku foreldra

Ymsar rannsoknir hafa verid gerdar & samstarfi starfsfélks og foreldra i leikskélum. begar
nidurstddur islenskra rannsokna og kannana medal foreldra eru skodadar kemur fram ad for-
eldrar meta mikils dagleg samskipti og umreedur vid starfsfolk pegar komid er med barnid og
pad sétt, og peir eru dnaegdir med foreldravidtdl (Anna Magnea Hreinsdéttir og Johanna Einars-
dottir, 2011; Bryndis Gardarsdottir og Johanna Einarsdaéttir, 2007). Einnig benda kannanir medal
sveitarfélaga til pess ad mikil anaegja sé medal foreldra med leikskola barna sinna (Skola- og
fristundasvid, 2011; Trausti Porsteinsson, 2011) en peir virdast ekki vera mjog ahugasamir um ad
taka patt i akvordunum um leikskélastarfid (Jbhanna Einarsdoéttir, 2010). batttaka peirra virdist pvi
adallega hafa falist i patttoku i vidburdum og fundum sem skipulagdir hafa verié af leikskdlanum.

Rannsokn Alasuutari (2010) medal leikskélakennara i finnskum leikskdlum, & samstarfi peirra og
foreldra vid gerd einstaklingsnamskrar barns, leiddi i ljos ad samstarf vid foreldra fér fram eftir
baedi 166réttum og laréttum brautum. Hid fyrra birtist fremur i hinni hefébundnu nalgun, par sem
sérfraedipekking fagmannsins var i forgrunni og talin pydingarmeiri en pekking foreldrisins & barni
sinu. Hid sidara var fremur i aett vid samstarf a jafnréttisgrundvelli og pekking a barninu var hja
badum adilum. Pekking foreldranna var af 6drum toga en pekking fagmannsins en ekki pydingar-
minni. Pad var einnig i samraemi vid aherslur i finnsku namskranni par sem fram kemur ad virda
og vidurkenna eigi pekkingu foreldra og ad jafnrétti eigi ad rikja a milli foreldra og starfsfolks.
Karila og Alasuutari (2012) taka undir med Strandell (2012) pegar hun segir ad hugtakid ,jafnrétti
starfsfélks og foreldra hafi ekki verid skilgreint i finnsku namskranni. Annars vegar sé foreldrum
veitt stada sérfraedings en hins vegar sé stadan takmoérkud og horft sé & foreldra sem vidéfong
pbegar kemur ad menntun barnanna og mati & starfi leikskolans.

Hughes og Mac Naughton (2000) halda pvi fram aé i pdlitiskri stefnumdérkun sé ordreedan oft su
ad foreldrar séu settir ut a jadarinn (e. othering) og pad hindri samstarf peirra og starfsfélks leik-
skola par sem formleg, fagleg pekking leikskélakennara a bérnum sé oft alitin aedri 6formlegri
pbekkingu foreldra sem byggd er a reynslu. Mac Naughton og Hughes (2011) beina pvi athyglinni
ad valdatengslum foreldra og starfsfolks leikskéla og hafa proad likan par sem tekid er a pessum
tengslum foreldra og leikskélakennara med ,umraedusamstarfi“ (e. communicative collaboration)
par sem pekking foreldra & bérnum sinum er virt og vidurkennd. Pessum umraedum sé atlad ad
sampeetta sérfraedipekkingu foreldra og leikskélakennara. Fram hefur komid i rannséknum ad
erfitt geti verid ad byggja upp samstarf af pessum toga vid foreldra. Heett sé vid ad samstarf sem
virdi og vidurkenni sérfraedipekkingu foreldra geti 6grad faglegri imynd leikskélakennara. | rann-
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sokn Brooker (2010) kom fram ad pé sett hefdi verid fram skyr stefna um samstarf vid foreldra i
upphafi leikskéladvalar, pa hefdi, pegar a hélminn var komid, reynst erfitt ad byggja upp opinska
samskipti milli peirra og leikskdlakennara. Ljést er einnig ad rafreen samskipti hafa aukist mjog i
leikskélum a sidustu arum og pau parf ad rannsaka mun betur (Léfdal, 2014). bar sé upplysingum
midlad med 6drum heetti en 4dur og haegt sé ad tala um aukna fjarleegd i samskiptum foreldra og
starfsfolks a kostnad nanari samskipta.

Engar rannsoknir hafa verid gerdar hér a landi a starfi foreldrarada en i nidurstédum Sandberg og
Vuorinen (2008) kemur fram ad formlegt starf foreldrarada i Svipjod sé skammt & veg komid og
valdi oft ruglingi pvi foreldrar og starfsfolk skyniji ekki alltaf hlutverk peirra og skipulag. Foreldrar
og leikskdlakennarar sem pekkja starf foreldrarada séu po jakveedir i peirra gard. Foreldrar telji
pad edlilegt ad geta nytt neitunarvald sitt pegar kemur ad pvi ad sampykkja skélanamskra og
leikskolakennarar telji ad vel rokstuddar tilldgur af sinni halfu fai par yfirleitt studning foreldra.
Rannsakendur telja pvi ad erfitt geti verid ad innleida virk foreldrarad i leikskélum par sem sam-

skipti milli foreldra séu oft litil.

Hugmyndir um fagmennsku leikskélakennara

Eitt af pvi sem getur haft ahrif & samstarf vid foreldra i islenskum leiksk6lum er samsetning starfs-
mannahdpsins en pad er b6 ekki einhlitt. | skyrslunum sem vitnad er til hér ad framan (Skéla- og
fristundasvid, 2011; Trausti Porsteinsson, 2011) kemur fram ad foreldrar eru mjég anaegdir med
leikskola barna sinna i pessum tveimur sveitarféldgum en hlutfall leikskdlakennara var p6 mjog
6likt arid 2011. | Reykjavik var pad 34% en & Akureyri 65% (Samband islenskra sveitarfélaga,
2012). Ef horft er til landsins alls voru leikskolakennarar adeins 32% starfsfélksins arié 2014, 16%
hoéféu adra haskolamenntun en 52% ho6féu enga formlega framhaldsmenntun og stéldrudu oft
stutt vid (Hagstofa [slands, 2016a). Fram kemur hja Karila (2012) ad finnskir leikskélakennarar
med haskolamenntun eigi i sifellt meiri erfidleikum med ad vinna stédugt a grundvelli peirrar
menntunar og freedilegu pekkingar sem peir hafa aflad sér i nami sinu. Rannsoknir Steinnes
(2014) medal norskra leikskdlakennara hafa einnig leitt i [jés ad erfitt geti reynst ad vera fagmadur
i samfélagi leikmanna.

| nidurstédum Dalli (2008), Brock (2012) og Kuisma og Sandberg (2008), sem rannsakad hafa
fagmennsku leikskélakennara, kemur fram ad peir telji mikilvaegt ad leikskolakennarar eigi sam-
skipti vid born, foreldra, samstarfsfolk og rekstraradila par sem virding sé borin fyrir skodunum
allra. Uppbyggileg samskipti og samstarf vid pessa adila séu pvi einn mikilvaegasti patturinn i fag-
mennsku leikskélakennara. Alasuutari (2010) segir nidurstodur sinar vera adrar en Dalli (2008)
vardandi umraedur vid foreldra um malefni barna peirra, sem lita megi & sem patt i fagmennsku
leikskolakennara. Vidmeelendur Dalli & Nyja-Sjalandi hafi talid pad 6fagmannlegt ad taka patt
i umreedum um personuleg mal vid foreldra en nidurstddur hennar syni annad. Vidmaelendur
hennar telji ad umraedur um t.d. einstaklingsnamskra barns kalli ekki einvéréungu & umraedur um
pbroska pess og haefni, heldur ekki sidur & umraedur um malefni fjdlskyldunnar. bess vegna sé pad
algjort grundvallaratridi ad samskipti og samstarf vid foreldra sé hluti af nami leikskoélakennara.

Settar hafa verid fram ymsar kenningar og hugmyndir um fagmennsku sérfreedihdpa (e. profess-
ions) i gegnum tidina. A sjdunda aratug sidustu aldar pétti naegilegt ad hopur uppfyllti akvedna
peetti eda forskrift til ad vinna af fagmennsku. betta hefur verid kollud hefébundin fagmennska
(Whitty, 2008). bar er m.a. att vid ad hafa haskdélamenntun, bua yfir haefni sem byggd er a kenn-
ingarlegum grunni, hafa sidareglur sem tryggja gaedi gagnvart almenningi, hafa sjalfreedi i starfi,
ad tilheyra formlegu fagstéttarfélagi og hafa 6délast I6gverndun & starfsheiti (Whitty, 2008; Wi-
lensky, 1964). Ef pessir paettir voru til stadar taldist sérfraedihopurinn vera fullgildur faglega, en
annars var hann skilgreindur sem halfgildings sérfreedihépur (e. quasi-/semiprofession) og atti
bad ekki sist vid um kvennastéttir par sem menntun peirra var oft & tidum styttri en karlahépa og
margar hverjar héfdu ekki logverndun a starfsheiti. Pessar hugmyndir um fagmennsku tengjast
fremur hinum I166réttu brautum i samstarfi (Alasuutari, 2010).

Seinni tima rannsakendur hafa hafnad pessum st6dludu forskriftum og litid svo a ad innihald fag-
mennsku sé breytilegt fra tima til tima og einum stad til annars og sérfraedihdpur teljist vera hver
sa hoépur sem alitinn er vinna faglega hverju sinni i samfélaginu (Hanlon, 1998; Whitty, 2008). Pad
er pvi ekki lengur spurt hvort leikskélakennarastéttin sé sérfraeedihdpur heldur fremur horft il pess
sem felst i fagmennsku hennar og hvad pad er sem einkennir storf hennar.
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Oberhuemer (2005, 2008), Moss (2006, 2008) og Whitty (2008) hafa sett fram hugmyndir um
lydreedislega fagmennsku og storf kennara. Fagmennskan er s6go lydraedisleg par sem hun eigi
ao studla ad lydreedislegra menntakerfi og opnara samfélagi og kallar & samstarf barna, kennara,
foreldra og naersamfélags (Whitty, 2008). bau tvd fyrrnefndu, Oberhuemer og Moss, hafa sérstak-
lega horft til lydraedislegar fagmennsku og starfs leikskdlakennara. Oberhuemer (2008) segir m.a.
um fagmennskuhugtakié:

Komist er ad samkomulagi a hverjum tima um hvad séu videigandi fagleg vinnubrogd i
starfi med ungum bérnum, hvad sé videigandi fagleg menntun, eda hvad sé videigandi
fagleg heefni. Litid er svo a ad fagmennskan sé i stédugri préun, verdi til i samstarfi,
purfi tulkunar vid, og sé byggd a skilningi okkar a bernskunni, foreldrahlutverkinu, patt-
toku, nami og félags- og menntunarlegu hlutverki leikskéla (Oberhuemer, 2008, bls.
139).

Samstarf vid foreldra af erlendum uppruna

ibuasamsetning & islandi hefur breyst tdluvert undanfarna aratugi. Félki af erlendum uppruna
hefur fjdlgad hratt, ar 2,3% af heildarmannfjélda 1988 i 8,9% 2015. Arid 1988 voru bérn med
erlent médurmal 3,7% en voru 11% 2014. bar voru Poélverjar fislmennastir (Hagstofa Islands,
2016b). Sveitarféldg hafa morg hver brugdist vid pessari breytingu. | Reykjavik hefur verid sett
fram stefna sem naer til allra barna og foreldra peirra i leikskélum sveitarfélagsins. Ahersla er 16gé
a ad starfsfolk kynnist sérhverju barni og fjélskyldu pess svo haegt sé ad byggja nam og leik a fyrri
reynslu og pekkingu barnsins. Einnig a starfsfolk leikskéla ad hafa frumkvaedi ad samstarfi vid for-
eldra og proa leidir til ad koma i veg fyrir ad 6lik syn, menning og reynsla verdi hindrun i samstarfi
(Skola- og fristundasvié, 2014).

Bent hefur verid a ad leikskolakennarar purfi ad hafa pekkingu a pvi hvernig leida eigi lydraedis-
lega umraedu vid foreldra en jafnframt ad virda pekkingu peirra og vidhorf (Chan og Ritchie, 2016;
GonZales, 2005). bad virdist p6 ekki alltaf vera raunin pvi oftar en ekki hafi verid fjallad um for-
eldra sem einsleitan hop par sem ekki hafi verid horft til kyns peirra, pjédfélagslegrar stédu eda
menningarlegs margbreytileika. Pad hafi ordid til pess ad foreldrar i minnihlutahépum séu oft
afskiptir og starfsfolk leikskola einbeiti sér fremur ad samskiptum og samstarfi vid foreldra sem
standa pvi naer i stétt, stddu og kynpeetti (Cottle og Alexander, 2014).

Ein af nidurstédum rannséknar Cottle og Alexander (2014) var ad pad sem rédi mestu um afstodu
starfsfolks til samstarfs vid foreldra veeru hefdir vinnustadarins auk persénulegrar og faglegrar
sobgu og gilda hvers og eins. beir leikskolar sem helst skaru sig ur ad pessu leyti voru Children’s
Centres eda Midstédvar barna i Englandi fyrir 0—-5 ara born. Par 6gradi starfsfolk og foreldrar
normum og venjum med pvi ad horfa baedi til pekkingar starfsfolks og foreldra vid préun starfsins.
Ein af pessum midstédvum fyrir born og fjdlskyldur er Pen Green Centre par sem 16gd hefur verid
mikil ahersla a ad byggja upp samstarf vid allar fjélskyldur. Kjarni samstarfsins, sem byggist a
félagslegu réttleeti og métun leerdémssamfélags, felst i umraedum vid foreldra um bdrn peirra og
starfi® med peim. Litid er a foreldra sem virka og abyrga, peir séu bestu kennarar barna sinna og
peir vilji peim aetid pad besta. Starfsfolkid meetir foreldrum med sveigjanlegum heetti fremur en ad
2etla peim ad adlagast venjum og reglum sem settar hafa verid af midstdédvarinnar halfu. Starfs-
félkid hefur tri @ ad med pvi ad foreldrar séu valdefldir verdi peir sidur kigadir og fordast er ad
baa til stadalmyndir af fjdlskyldum sem byggjast a menningu peirra og trdarbrogdum (Whalley,
Arnold og Orr, 2013).

Samstarf foreldra og skéla er almennt tali® mikilveegt en samstarf vid foreldra barna af erlendum
uppruna er po alitid sérlega mikilvaegt (Wildenger og Mclintyre, 2011). Souto-Manning og Swick
(2006) leggja aherslu & ad i samstarfi vid foreldra sé horft 8 margbreytileikann sem kost fremur en
okost. Pau benda kennurum a ad a) horfa a styrkleika fjdlskyldna og barna, b) meta fjdlbreytileika
fiolskyldna og ad peer taki allar patt i samstarfi, c) samstarf og patttaka geti farid fram med
fidlbreyttum heetti, d) i anda asvilangs nams, pa leeri kennarinn samhlida bérnum og fjélskyldum,
e) studla ad pvi ad traust aukist i samstarfi med vidurkenningu a fjélbreytileika fjdlskyldna og f)
bregdast vid, virda og meta 6lik tungumal og menningu.

Blaise (2009) hefur gagnrynt hefébundid samstarf starfsfélks og foreldra par sem pad taki ekki
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alltaf mid af félagslegum, pdlitiskum og menningarlegum raunveruleika. Hun nefnir fimm minni-
hattar breytingar sem voru gerdar a samstarfi vid foreldra i einum leikskola til ad koma betur til
mots vid fjdlskyldur af erlendum uppruna. baer folust i pvi ad 16gd var ahersla a ad heilsa for-
eldrum og bjéda pa velkomna hvenaer sem peir komu med bornin, kréfur um timasetningar voru
endurskodadar, olik samstarfsform voru virt og ad ekki eru allar fjdlskyldur eins i samstarfi, baekur
pbar sem foreldrar skradu bérn sin i leikskélann voru haféar a élikum stodum svo ad foreldrar
stoldrudu lengur vid, og starfsfolkid seetti sig vid ad ekki hefdu allir foreldrar sambaerilegan ahuga
a hefébundnum fundum. Pvi var skipulagdur ,saumakliubbur® til ad efla patttéku foreldra af
erlendum uppruna.

Ekki hafa verid gerdar rannsoknir adur hér a landi & valdatengslum leikskélakennara og foreldra,
hvort samstarf pessara adila fer fram a jafnrettisgrundvelli eda er fremur leitt af leikskolakennurum
a forsendum leikskolans. | pvi samhengi eru settar fram eftirfarandi rannséknarspurningar:

1.Hvers konar aherslur og valdatengsl koma fram i samstarfi leikskélakennara og foreldra
leikskolabarna?

2.Hvernig tengjast pessar aherslur og valdatengsl hugmyndum um fagmennsku leikskola-
kennara?

3.Hvernig er samstarfi hattad vid foreldra af erlendum uppruna?

Aodferod

Gognum var safnad i tveimur prepum arid 2016. Fyrst var reett vid 26 foreldra leikskolabarna i
fimm rynihépum, 19 maedur og sjo fedur. beir voru ur fimm leikskélum & héfudborgarsveedinu.
Foreldrarnir voru islenskir, utan tveggja polskra maedra. Fleiri foreldrar af erlendum uppruna voru
bodadir i vidtolin en adeins pessir tveir foreldrar kusu ad taka patt og kom tulkur med peim i vié-
tolin. Allir patttakendur voru foreldrar elstu barnanna i leikskélunum. Ad loknum viétélunum vid

Viotol i rynihdpum voru notud vid gagnasofnun par sem markmidid var ad skapa paegilegt and-
rumsloft par sem patttakendur geetu tjad sig ohindrad. Horft var & samskiptin milli patttakenda
i umraedunum og leitad eftir vidhorfum peirra og skodunum. Ekki var gert rad fyrir ad patttak-
endur yrou sammala i umraedunum heldur beindist athygli rannsakenda ad pvi ad skilja tilfinn-
ingar peirra, ord og samskiptamynstur (Krueger og Casey, 2009; Morgan, 1998). i eigindlegum
rannsoknum purfa sjonarmid einstaklinga ad koma fram og i rynihépunum 16géu rannsakendur
aherslu @ ad hlusta a pessi sjéonarmid jafnhlida pvi ad fylgjast med samskiptum og umraedum
innan hopsins (Barbour, 2007).

Spurningarnar til foreldranna i rynihépunum voru fyrirfram akvednar en jafnframt var gefid rymi
fyrir umraedur og vangaveltur. Foreldrarnir voru spurdir hvad att veeri vid med samstarfi peirra og
starfsfolks leikskolans, hvert veeri markmidid med samstarfinu, i hverju pad feelist og hver veeri
reynsla peirra. Einnig var spurt hvada ahrif samstarfid hefdi a bornin, hvort foreldrarnir vildu hafa
meiri ahrif og a hvad pa helst, hvada leidir vaeru notadar i samstarfinu og hvada peettir hefdu ahrif
a pad. Einnig voru peir spurdir um starf foreldrarads og foreldrafélags. Viétolin foru fram i lok
dags, um kl. 17:00 til 18:30.

Sidara prep gagnasdfnunar, vidtal i rynihdpi vid leikskdlakennara ur fimm leikskélum, for fram
eftir ad vidtolin vid foreldrana héfdu verid afritud og flokkud. | rynihépnum voru tveir leikskola-
stjorar, einn adstodarleikskoélastjori, einn deildarstjori og tveir i stédu leikskdlakennara. Nidur-
stodur vidtalanna vid foreldrana voru sendar til hopsins adur en vidtalid for fram en jafnframt
kynntar hépnum i upphafi vidtalsins og reeddi hépurinn paer sidan, asamt tveimur rannsakendum.
Pemagreining var notud vid greiningu gagna (Braun og Clarke, 2013).

Asteeda er til ad leggja aherslu & ad urtakid endurspeglar ekki foreldrahépinn i leikskélum & lands-
visu. Foreldrum i leikskélunum fimm & héfudborgarsveedinu var bodid ad taka patt en adeins
takmarkadur fjoldi peirra meetti i vidtolin. Leikskdlakennararnir voru bednir ad taka patt i rynihépa-
vidtalinu par sem talid var ad peir vaeru ahugasamir fagmenn. bad sem fram kemur i pessari grein
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er pvi vidhorf og reynsla pessara foreldra og leikskélakennara pegar vidtélin voru tekin en ekki er
haegt ad heimfaera nidurstédurnar 4 alla foreldra og leikskdlakennara. Miklu fremur er nidurstdo-
unum aetlad ad gagnast lesandanum til ad bera paer saman vid pann veruleika sem hann pekkir
og spyrja sig hvort paer komi heim og saman vid hann edur ei.

Nidurstodur

Hér a eftir verdur gerd grein fyrir helstu aherslum og valdatengslum i samstarfi starfsfélks og for-
eldra, m.a. hvernig brugdist var vid gagnryni foreldra, hvad félst i hlutverki foreldraréda og hvers
konar rafreen samskipti pottu eeskileg. Jafnframt er gerd grein fyrir pvi sem fram kom um fag-
mennsku leikskélakennara og hvernig samskiptum vid foreldra af erlendum uppruna var hattad.

Aherslur og valdatengsl i samstarfi starfsfolks og foreldra

Allir foreldrarnir i rynihdpunum fimm t6ldu samstarf heimila og leikskéla mjog mikilvaegt og vildu
leggja sig fram um ad pad veeri gott. Tilgangur pess veeri m.a. ad efla traust milli adila pvi pad
yki & 6ryggi barnanna, bérnin pyrftu ad skynja ad samskiptin vaeru géd og ad gagnkvaem virding
rikti. Jafnframt styrkti pad aframhaldandi skélagéngu barnsins ad foreldrar taekju patt i starfinu,
pekktust innbyrdis og pekktu bérnin & deildinni.

Foreldrarnir t6ldu almennt ad peir geetu alltaf spjallad vid starfsfolkid og bedid um urlausn a til-
teknum malum vardandi barnid. | flestum rynihépum kom fram ad ef barninu lidi vel, pa veeru
foreldrar ekki ad skipta sér af eda paela i hlutunum en ef eitthvad kaemi upp &, pa feeru peir ,ad
spa og spekulera“. Fram komu baedi ,jakveed“ og ,neikvaed“ deemi i umraedunum.

Modir nefndi deemi um vidbrogd starfsfolks vid abendingu hennar um ad syni hennar hefdi verid
stritt pegar hann kom i bleikum fétum i leikskolann, en bleikur var uppahaldsliturinn hans. Hann
haféi verid spurdur af 68rum dreng hvort hann vissi ekki ad hann myndi breytast i stelpu ef hann
veeri i bleiku og ad adeins gamlar konur veeru i pannig fétum. Vidbrogd starfsfolksins hofdu verid
bau ad halda bleikan dag i leikskdlanum par sem baedi bérn og fullordnir voru hvott til ad ad meeta
i einhverju bleiku. Med pessu hafdi deildarstjorinn greinilega vidurkennt pekkingu og skodanir
modurinnar a sinu eigin barni.

Fadir sagdi fra 66ru deemi, pegar hann hafdi gert athugasemd vid akvordun leikskdlans um uti-
kennslu par sem bdrn og starfsfolk eyddu lunganum ur deginum utandyra. Hann sagdi ad su
akvordun hefdi ekki verid borin undir foreldra, adeins verid kynnt fyrir peim. Hann hefdi verid
osattur vid pessa I6ngu utiveru af ymsum asteedum og reett vid deildarstjorann um malid en svarid
var ad pessu yrdi ekki breytt:

Fadir: betta er pin skodun, pu matt hafa hana en pessu verdur ekki breytt og pad
fékk ég fra deildarstjoranum a peim tima.Rannsakandi: En pu sagoéir adan, &g vil bara
ekki ad foreldrar séu ad krukka, pu veist, of mikid i starfid. Fadir: Nei, en parna er ég
ad koma fram minni skodun, ég var ekki sattur vid svona, sko ... en ég var ekkert ad
krukka i pessu neitt meira.

Hann aetladi p6 ekki ad gera neitt meira i malinu:

Eg meina, barninu minu lidur vel hérna, pa er ég bara anasgdur med allt, og ég hef ekki
yfir neinu ad kvarta, ég er buinn ad vera i pessum leikskola i nuna atta ar og ... petta er
me?d flottari leiksk6lum sem madur kemur i, ég er alveg hardur a pvi, fyrir utan ad starfs-
félkid hérna er bara frabeert og buid ad vera lengi, pad segir lika mikid ef ad starfsfolkid
er ekki ad heetta, pad segir allt um hvernig stjornunin er hérna i leikskélanum.

Leikskolakennarar og leikskoélastjérar voru einnig sammala um ad po6 foreldrar hefdu fyrst og fremst
ahuga a sinum eigin bérnum, pa vaeru peir ahugasamari i seinni tid um hugmyndafraedi, markmi®
leikskélans og leikskoélastarfid. Sumir nefndu ad peir hvettu foreldra til ad gagnryna stefnuna ef
peir vaeru éanaegdir med pad sem fram feeri i leikskdlanum, p6 svo ad meginhugmyndafraedinni
yroi ekki breytt, eins og fram kemur hér a eftir:
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Leikskolakennari 1: Mér finnst samt vera ad aukast rosalega ahugi foreldra og peir eru
farnir ad ... lita kritiskum augum a pad sem vid erum ad gera og ég hef lagt upp med
pad ... og vid leggjum mikid upp ur pvi ad hvetja foreldra til pess ad koma, benda okkur
a pad sem betur ma fara ... pad geta allir sofnad a verdinum ... en a méti lika ef ad for-
eldri er ekki satt vid, segjum eins og parna utinam ... pad er akvedin grunnhugmynda-
freedi sem ad vid bara storfum eftir hérna og vid aetlum bara ad halda pvi afram og
madur bara stendur svolitid fastur & pvi, en fagnar 6llum abendingum. Leikskolakenn-
ari 2: Mér finnst pad lika skipta mali ad madur rokstydji petta faglega. Leikskélakennari
1: Algjorlega. Leikskolakennari 3: Ad pad sé ekki bara ,ja svona gerum vid petta hér®...
Leikskolakennari 1: ...namid sem fer fram er petta og ... bara um leid og pu ert komin
med godan rokstudning a bak vid, pa selurdu folki pessa hugmynd.

Pad sem var nefnt i rynihépum foreldra sem hindrun i samstarfi foreldra og leikskéla var tima-
skortur vegna vinnu og ad oft gerdu t.d. vinnuveitendur ekki rad fyrir pvi ad foreldrar teekju patt i
leikskolastarfinu. Ein médir sagoi:

Ja, ég held ad pad skipti rosa miklu mali ad pad sé patttaka foreldra en ég held lika ad
pad skipti mali i pessu ad samfélagid og vinnuveitendur gera ekkert rosalega mikid rad
fyrir patttdku foreldra ... ég held ad pad sé stor pattur ... Eins og hér, bara um daginn,
var danssyning og vid erum med tvd born a leikskdlanum og madur parf ad koma
tvisvar yfir daginn ... pu veist, pad er erfitt ad vera alltaf ... madur getur ekki endalaust
tekid patt, audvitad myndi madur vilja pad.

Polsku meaedurnar sem reett var vid ségdust vera ad vinna fra kl. 8 til 16 og pad vaeri mjog erfitt ad
komast fra a peim tima til ad sinna samstarfi vid leikskélann. baer skynjudu sig svolitid utangatta i
leikskolastarfinu, peim hefdi ekki verid bodid ad taka patt i samstarfi og peim skildist ad pad veeri
frialst hvort peer gerdu pad eda ekki.

Foreldrar t6ludu alls ekki allir um timaskort og s6gdust flestir geta tekid patt i samstarfinu pegar
leikskolinn kalladi eftir pvi eda eitthvad veeri um ad vera. Flestir foreldrarnir sogdu ad pad hentadi
best ad taka patt i samstarfinu & morgnana.

Hlutverk foreldrarada

| tveimur rynihépum voru foreldrar sem héféu haft sig i frammi og komid skodunum foreldra &
framfaeri vid rekstraradila pegar leikskélar voru sameinadir, hofou setid i foreldraradi og stjorn for-
eldrafélagsins. bessir foreldrar vildu ad formlegt samstarf vid sveitarfélagid vaeri meira. Pad maetti
vera nefnd foreldra i hverju hverfi eda fleiri en einn aheyrnarfulltrdi foreldra i radi sveitarfélagsins
um leikskdlamal par sem hverfin vaeru mjog olik. Fram kom hja foreldrum almennt ad ef peir vildu
hafa meiri ahrif & leikskolastarfid, pa teekju peir patt i foreldraradinu. Peir virtust poé yfirleitt ekki
fa miklar fréttir fra foreldraradi leikskolans, pé a pvi veeru undantekningar, og virtust einnig bera
sig litid eftir pvi. Einnig kom fram ad foreldraradid og foreldrafélagid pyrftu ad hafa gott samstarf,
ekki sist ef foreldrar vildu n& fram akvednum malum. | umraedum um starf foreldrarads kom eftir-
farandi fram:

Modir: Eg veit ekki einu sinni muninn & foreldraradi og foreldrafélagi. Fadir (i foreldra-
radi): Eg er bara ad lesa skyrslur og fundagerdir. Médir: J4, ja, enda, ég held ad pad
sé alveg rétt hja pér, astaedulaust ad vera ad skipta sér eitthvad af nema pad sé eitt-
hvad sem manni finnst ad maetti laga eda betur fara ... Fadir: ...en pad er ekkert mitt
ad skipta mér af starfinu, hvort ad pad er petta fyrir hadegi eda ekki ... vid erum meira
i pessu ... pegar beerinn er ad leggja fram einhverjar tilldgur eda sampykktir eda eitt-
hvad, pa erum vid ad lesa pad, vid erum ad fara yfir i raun og veru, hvad a ég ad segja,
taka uttektir a faglegum stérfum i skélanum, ekki kannski pessu hvad pau eru ad leika
sér ... Rannsakandi: Nei, ekkert svona i innra skipulagi ... Fadir: ... og svo i samstarfi
vid foreldrafélagid, ad pa komum vid lika ad, eins og jolaballinu, p6é pau séu nu mest
med pad, foreldrafélagid.

i umraedum leikskolakennaranna kom fram ad foreldrar skynjudu oft ekki hvad peir gaetu haft mikil
ahrif ef peir beittu sér. Um petta sagdi einn leikskélakennarinn:
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Sérstaklega ut a vid, pa eru pad peir sem eru ad taka patt i foreldraradinu. begar pad
hafa komid upp einhver svona, ja, krisumal ... pa finnur madur alveg ad madur a gott
félk parna i pessu foreldrarddi sem er lika svo sannarlega til i ad berjast fyrir leikskol-
anum sinum.

| einum leikskélanum hafdi foreldraradid utskyrt & foreldrafundi hvad feelist i starfi pess og jafn-
framt hvatt adra foreldra til ad lata i sér heyra gagnvart bagjaryfirvoldum ef peir vildu umbaetur i na-
grenni leikskolans. Parna taldi foreldraradid pad ekki vera sitt hlutverk en vidmaelendur i rynihopi
leikskélakennara voru ekki allir 8 sama mali og einn vidmaelandi taldi ad petta veeri gagnkvaemt,
ad sveitarfélagid pyrfti einnig ad standa vid sitt gagnvart foreldraradinu.

Ahersla a rafraen samskipti

Flestir foreldrarnir i 6llum rynihépunum téludu um mikilvaegi 6formlegra samskipta, ad folk taladi
saman pegar barnid keemi og faeri. bPeir s6gdu einnig ad peir fengju ad vita baedi pegar gengi vel
og ekki eins vel og voru anaegd med pad. Mjég aberandi var ad erlendu foreldrarnir 16gdu miki®
upp ur éformlegum samskiptum og samtali vid starfsmann, deildarstjora eda erlendan starfs-
mann, pegar komid veeri med barnid eda pad soétt. Foreldrarnir nefndu einnig ad pad veeri mikil-
vaegt ad fa upplysingar um hvad bornin vaeru ad gera a daginn, m.a. med pvi ad skoda myndir a
vefsidu leikskolans og raeda vid bérnin um peer.

Miklar umraedur urdu um pad hvada rafraenu leidir vaeru heppilegastar i samskiptum starfsfélks
og foreldra og mismunandi skodanir komu fram i hépunum. | tveimur rynihépum téldu foreldrar
lokadan hép a Facebook vera mun heppilegri kost en télvupost en akvednar reglur pyrftu ad
gilda. Beedi starfsfolk og foreldrar pyrftu ad vera i peim Facebook-hépi og setja pyrfti akvednar
reglur um myndbirtingar og um hvad veeri raett. Foreldrar faeru jafnvel sidur inn & heimasiduna ef
Facebook-sida veeri i gangi.

Foreldrar i tveimur rynihépum vildu alls ekki hafa samskipti & Facebook. beim fannst mjog gott
ad fa télvupost til ad minna sig a ymislegt og vita hvad veeri i gangi, og svo minnti barnid peirra
ba a vidburdi. beir ségdust a hinn béginn oft missa af upplysingum sem settar vaeru a hurdina i
fataherberginu. Erlendu foreldrarnir vildu mun frekar fa télvupést og ad hann veeri a pélsku eda
ensku, verra veeri ef posturinn sem sendur veeri Ut veeri adeins a islensku pvi pa pyrftu peir ad
fa pydingu & honum daginn eftir og pad veeri stundum of seint pvi i péstinum vaeru skilabod sem
vordudu eitthvad sem gera eetti pennan sama dag.

Nidurstédurnar ur rynihdopum foreldranna kélludu a miklar umraedur i rynihopi leikskolakennar-
anna. beer téludu ekki eins mikid um naudsyn 6formlegu samskiptanna og foreldrarnir en meira
um ad koma upplysingum a framfaeri, sem paer virtust lita @ sem mikilvaegt hlutverk. Pad haféi ein-
mitt komid fram i kbnnunum ad foreldrar vaeru 6anaegdir med pann patt og pvi leitudu paer leida
til ad baeta upplysingagjofina. Paer héfdu reynslu af ymsum rafreenum samskiptaleidum, m.a.
vikulegum bréfum par sem fram kom hvad hefdi verid gert og hvad til staedi ad gera i naestu viku.
Sumar héfdi einnig sent laestar myndbandsupptdkur, notad Instagram og Facebook og heimasidu
leikskolans. Ad peirra sogn téku foreldrar auknum upplysingum fagnandi.

Jafnframt reeddu leikskolakennararnir ad hugsanlega vaeru peer ad veita foreldrum of miklar upp-
lysingar og veeru par med ad létta abyrgd af foreldrum med pvi ad vera stddugt ad minna pa a
vidburdi. Eftirfarandi deemi synir petta:

Leikskolakennari 1: Vid gefum foreldrum upplysingar & svo mérgum stédum, pad er
postur, nuna buid ad beaetast vid Facebook, vid erum ad setja a téfluna, vid erum ad tala
beint vid foreldra og minna a jafnvel, vid erum buin ad senda télvupost, samt einhvern
veginn fer petta fram hja alltaf einum, tveimur. Leikskdlakennari 2: Alltaf einhverjum ...
Leikskolakennari 1: Madur parf ad hringja i félkid, segja peim ad vid erum ad fara ad
hlaupa i street6 ... Leikskolakennari 2: ... stokkva & naesta mann, komdu klukkan niu,
pad er voda preytandi af pvi madur man ekkert alltaf eftir pvi sjalfur ... Leikskélakenn-
ari 3: bad er rosalega mikil métun ... Leikskélakennari 1: J&, bara eiginlega pvi midur,
madur er stundum alveg kominn yfir mérkin med fatnad og annad. Leikskdlakennari
3: Madur vill heldur ekki ad krakkarnir séu ad missa af, en einhvers stadar verda for-
eldrarnir ad taka abyrgd en petta er svo erfitt ...

10



Netla — Veftimarit um uppeldi og menntun:
Sérrit 2017 — Innsyn i leikskolastarf

Fagmennska leikskélakennara

Foreldrarnir 16gdu aherslu a ad pad veeru leikskdlakennarar a deildunum par sem boérnin peirra
voru og téludu um fagmennsku peirra og sérfraedipekkingu. Auk pess matu peir pad mikils ef ekki
voru tid skipti a folki.

i leikskolum par sem miki® hafdi verid um breytingar & starfsmannahépnum ségdu foreldrar ad
starfsmannavelta og skortur a fagfélki hefdi mikil ahrif a patttdku peirra i samstarfinu og peim
fannst peir oft vera a byrjunarreit, stddugt i samskiptum vid nyja starfsmenn sem stoppudu adeins
i nokkra manudi. i rynihdpi kom eftirfarandi fram hja médur:

Unga folkid sem hefur verid hérna, sem er alveg frabeert allt, en pau kannski gera sér
ekki grein fyrir pessu mikilveegi alltaf, og eins og pegar vid komum og pad er kannski
einhver, (deildarstjorinn) sér ad pu ert ad koma og pa bydur hann mann velkominn og
gaman ad sja pig en hinir eru kannski meira svona, ja barnid er komid, pu veist, tékk,
0g svona, pad er kannski pad lika sem hefur ahrif.

Foreldrar i nokkrum rynihdpum héfou verid med barn i 68rum leikskola &dur og fundu mikinn mun
& pvi hvernig stadid var ad samstarfi vid foreldra i pessum tveimur skélum. | fyrri leikskélanum
haféi verid fatt fagfolk og stédug skipti a folki. Hvernig barnid heféi verid byggt upp og styrkt i
pessum leikskdla skipti skdpum fyrir pad.

Leikskélakennararnir i rynihdpnum sdgdu, eins og foreldrarnir, ad starfsmannaveltan veeri mjog
erfid, svo og pegar margt ungt folk starfadi a deildunum. bessi stada olli alagi, hafdi ahrif & peer
sem fagmenn og hafdi neikvaed ahrif baedi a bérn og foreldra. baer reeddu leidir til ad vekja ahuga
foreldra almennt a pvi hversu mikilvaegt pad veeri ad hafa fagfélk i leikskdlunum. bPaer nefndu
einnig ad med pvi ad gera starfid synilegra foreldrum, m.a. med skraningum, yréi fagmennska
peirra synilegri.

Samstarf vid foreldra af erlendum uppruna

Fram hefur komid adur ad poélsku meedurnar sdégdu ad paer geetu ekki farid Ur vinnu a vinnutima til
ad taka patt i samstarfi vid leikskdlann og peer matu éformlegu samskiptin vid starfsfolkid mikils.
Maedurnar tveer skorti pa pekkingu og reynslu sem islensku foreldrarnir héfdéu af skoélakerfinu,
m.a. pvi sem maetir barni pegar pad fer i grunnskdéla. Auk pess toludu peer ekki islensku og attu
pvi erfidara med ad bera sig eftir upplysingunum.

Onnur pdlska méairin haféi mjég miklar ahyggjur af verdandi grunnskélagéngu déttur sinnar og
sagoist vera kvidin vegna pessara timamaéta. Hun vildi vera vel undirbuin, fa upplysingarnar fyrr
fra grunnskoélanum par sem petta veeri hennar fyrsta barn par. Hin var med margar spurningar:
,A hvada tima & barnid ad vera i skélanum, hvad er gert fyrsta daginn, 4 ég ad vera med henni
ba eda fyrstu vikuna i grunnskélanum og fristundinni, hvad er best fyrir barnid, fyrir skélann,
hvernig a barnid ad haga sér fyrstu dagana?“ Henni var einnig mikid i mun ad hitta kennarann i
grunnskdlanum og fa ad vita hvort hann myndi skrifa bréf til hennar & ensku. Hun vildi einnig ad
dottir hennar veeri i einstaklingsbundnu nami og leik i grunnskdélanum eins og hun saei pegar hun
kaemi ad saekja hana i leikskolann, hun veeri oft ad spila og i 68rum einbeitingarleikjum.

Leikskoélakennararnir i rynihndpnum héféu margvislega reynslu af pvi ad vinna med fjélbreyttum
fidlskyldum, svo og af samstarfi vid foreldra af erlendum uppruna. | umraedum um nidurstédur ur
rynihdpum foreldranna sdgdéu peir erlendu foreldrana oft einangrada og leikskélarnir veeru ad leita
arangursrikra leida til ad vinna med peim.

Leikskélakennurunum fannst tungumalakunnatta vera helsta hindrunin i samstarfi vié foreldrana,

ekki sist ef foreldrarnir téludu hvorki islensku né ensku, pa veeru peer sjalfar svolitid ,strand”.
Sums stadar fér upplysingamidlun til foreldra eingdngu fram a islensku:
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Leikskolakennari: Mér finnst eins og med pessi 6formlegu samskipti, pa finnst mér
kannski adallega erlendu foreldrarnir koma, ef madur er buinn ad senda fréttabréf og
pau skilja ekki og pa vilja pau spyrja mann hvort pau hafi ekki verid ad skilja rétt ...
Rannsakandi: Ertu med einhver samskipti vid pau a erlendu tungumali? Leikskéla-
kennari: Nei, ég sendi bara alltaf a islensku. Eg meina, petta er félk sem astlar ad vera
hérna. Rannsakandi: Ja, ndkveemlega ... Leikskdlakennari: ... Pau verda lika kannski
ad reyna ad bjarga sér, en ég meina, svo tala ég vid pau kannski a ensku ef pau eru
alveg stopp ... ég er kannski svolitid hord, ég veit pad ekki...

Leikskolakennararnir s6gdu ad sveitarfélogin hefdu pytt baeklinga og tulkapjonusta veeri i bodi a
formlegum fundum. Ekki veeri p6 haegt ad vera med fjora tulka a foreldrafundum og i stad pess
veeru foreldravidtolin nytt til ad koma upplysingunum a framfaeri vid foreldrana. Mjog gott veeri ad
hafa pdlskan starfsmann par sem fjéldi barna veeri af pdlskum uppruna. Likt og med adra foreldra
veeri alltaf spurning hversu mikla pjonustu atti ad veita, eins og fram kemur hér:

Leikskolakennari 1: Madur hefur alveg farid yfir strikid ... Leikskélakennari 2: Ja, ja ...
Leikskolakennari 1: ... ég er buin ad keyra bréf i talpjalfun og ég er buin ad fara inn
a minar sidur og saekja um, ae pid vitid, madur fer yfir 6ll velseemismork i pjonustu ...
stundum veit madur ekki hvenaer madur a ad stoppa. Rannsakandi: Af hverju erud pid
ad pvi? Leikskélakennari 2: Eg veit pad ekki ... pvi madur vill hafa alla med. Leikskéla-
kennari 1: Pau verda ad taka abyrgd a pessu, pau verda ad ... fara med petta bréf og
svona, en ég meina, madur er lika bara ad laera og petta er nyr hdpur og ort steekkandi
og madur parf adeins ad fa ad profa sig afram.

Samantekt og umraedur

i pessari rannsokn var markmiéi® ad varpa ljési & aherslur og valdatengsl i samstarfi starfs-
folks og foreldra i leikskdlum. Nidurstddurnar voru jafnframt bornar saman vié hugmyndir um
fagmennsku leikskolakennara. Einnig var sérstaklega horft til samstarfs starfsfolks vid foreldra af
erlendum uppruna. Raett var vid fimm rynihépa foreldra og rynihdpur leikskolakennara brast sidan
vid nidurstddum ar vidtdlunum vid foreldrana.

Aherslur og valdatengsl i samstarfi starfsfolks og foreldra

Fram kom i nidurstddum rannséknarinnar ad foreldrar ségdust almennt vera anaegdir med sam-
starfid vid starfsfolk leikskélanna og pad veeri mjog mikilveegt og bornin pyrftu ad skynja ad sam-
starfid veeri gott.

Eins og kemur fram i Adalnamskra leikskola (2011) er gert rad fyrir ad foreldrar, bérn og starfs-
félk taki a jafnréttisgrundvelli patt i gerd skélanamskrar og starfsaaetlunar og sameiginlegt mat
bessara adila a starfinu fari fram. Almenn patttaka foreldra i pessum pattum virtist ekki vera a
dagskra leikskélanna. begar 6sk eda gagnryni foreldra var andstaed stefnu og hugmyndafraedi
leikskélans fannst leikskdlakennurum astzeda til ad utskyra fyrir foreldrum tilgang og markmi®
leikskoélastarfsins, eda ,selja“ peim hugmyndina, fremur en ad breyta starfinu. Foreldrar Iétu sér
pbad yfirleitt vel lika og treystu sérfraedipekkingu leikskélakennaranna. Foreldrarnir 16gdu mesta
aherslu a 6formleg samskipti og samraedu um barnid pegar komid veeri med pad eda pad sott og
er pad i samraemi vid rannsoknir sem adur hafa verid gerdar hér a landi (Anna Magnea Hreins-
doéttir og J6hanna Einarsdéttir, 2011; Bryndis Gardarsdéttir og Jéhanna Einarsdottir, 2007). begar
foreldrarnir komu me? tillogu eda voktu mals a atburdi sem tengdist lidan einstakra barna, pa
virtust leikskélakennararnir leggja mikid a sig til ad koma til méts vid pekkingu peirra og oskir.
Adalmarkmid foreldranna var ad barninu peirra lidi vel og veeri anaegt, pa voru peir anaegdir. Fram
kemur hja Jéhénnu Einarsdéttur (2010) ad foreldrar virdist ekki hafa mikinn ahuga a pvi ad taka
patt i akvoréunum um leikskolastarfid. Hafa ber i huga ad foreldrar purfa ad kynnast malunum
af eigin raun ef peir eiga ad geta haft skodun a peim, m.a. hvernig patttéku peirra skuli hattad i
samstarfi, samskiptum og samraedum um starfid i leikskdlanum. A medan patttaka peirra er ekki
almenn i akvérdunum um skipulag starfsins er ekki liklegt ad peir telji sig hafa eitthvad um pad
ad segja.
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Leikskélakennararnir telja pad jafnframt mikilveegt ad midla upplysingum til foreldra um leikskéla-
starfid og miklar umraedur féru fram i peirra hopi um pad hvada rafreenu midlar keemu par helst
til greina. bPegar leid @ umraeduna kom jafnframt fram ad leikskolakennararnir voru 66ruggir med
hvar morkin eettu ad liggja vardandi magn upplysinga og hvort peir vaeru ad taka abyrgdina af for-
eldrum. Léfdal (2014) hefur bent a ad pad purfi ad rannsaka mun betur ahrif rafreenna samskipta
vid foreldra og hugsanlegt sé ad pau auki a fjarleegd milli adila.

Pessar nidurstodur, sem raktar hafa verid hér ad framan, eru i samraemi vid pad sem Alasuutari
(2010) nefnir l68réttar og laréttar brautir i samstarfi. | 168rétta samstarfinu var sérfraedipekking
fagmannsins fremur i forgrunni og a pad vid pegar kemur ad stefnu, hugmyndafreedi og skola-
namskra leikskolans. Par er pekking fagmannanna i fyrirrimi og peir sja ekki astaedu til ad bregd-
ast vid gagnryni einstaka foreldra par sem um grundvallarhugmyndafraedi leikskélans er ad reeda.
Larétta brautin a fremur vid 6formlega samstarfid, samskiptin og umraedurnar um einsték bérn og
lidan peirra, sem eiga sér stad pegar komid er med bdrnin og pau sétt. Par virdist pekking foreldra
a barni sinu vera virt og vidurkennd. Likan MacNaugton og Hughes (2011) um ,umraedusamstarf*
getur einnig att vid um pessi laréttu samskipti.

Velta ma fyrir sér i pessu sambandi skodunum beedi foreldra og leikskdlakennara & hlutverki for-
eldrarads pegar kemur ad stefnu, hugmyndafraedi og skdlanamskra leikskélans. bau foreldrarad
sem hér um raedir virdast starfa fremur einangrad, pé munur veeri par a, og i litlum tengslum vié
foreldra almennt; eru ad yfirfara ,skyrslur og fundargerdir® en fulltriarnir segjast ekki skipta sér af
daglegu leikskolastarfi. Leikskolakennararnir virtust ekki alfarid sammala um hlutverk peirra og
hvort pad veeri i peirra verkahring ad knyja @ um umbeetur eda hvort pad veeri foreldra almennt.
Hlutverk foreldrarada var pvi ad ymsu leyti 6ljost i hugum beggja adila, sem er i samreemi vid
nidurstodur Sandberg og Vuorinen (2008) um akvaedin i seensku adalnamskranni. beer telja ad
erfitt geti veri® ad innleida virk foreldrarad par sem samvinna a milli foreldra sé oft a tidum litil.
Foreldrarad a samkvaemt logum ad gefa leikskdla og leikskdlanefnd umsdgn um skélanamskra
og aeetlanir og fylgjast med framkvaemd peirra og kynningu og pad hefur umsagnarrétt um allar
meirihattar breytingar a leikskdlastarfi. Ymist virdast foreldraradin ekki veita foreldrum leikskoéla-
barna upplysingar um storf sin eda ad foreldrarnir bera sig ekki eftir peim. Umfjollun foreldrarads
virtist vera latin duga pegar kom ad peim atridum sem Adalnamskra leikskola kvedur a um.

Fagmennska leikskélakennara

Foreldrarnir 16gdu aherslu & ad pad veeru leikskdlakennarar a deildum barna peirra, pad stuéladi
ad auknum gaedum, og s6gdu ad pad hefdi veruleg ahrif & samstarfid til verri vegar ef starfs-
mannaskipti vaeru mjog tid. Um petta voru leikskolakennarar og leikskolastjorar peim alveg sam-
mala.

Pegar horft er til nidurstadna pessarar rannsoknar um Ié6dréttar og laréttar brautir (Alasuutari, 2010)
i samstarfi leikskélakennara og foreldra og peer bornar saman vid hugmyndir um fagmennsku
leikskolakennara virdist hun baedi vera hefébundin og lydreedisleg. Hefébundin fagmennska
(Whitty, 2008; Wilensky, 1964) birtist i pvi ad sérfraedipekking fagmannsins raedur rikjum og pad
virdist eiga vid um almenna patttdku i umreedum um stefnu, hugmyndafraedi, skélanamskra,
namsumhverfi, namssvid og patttdku i mati. Hvorki leikskdlakennarar né foreldrar sau pessa paetti
sem vidfangsefni foreldra. Alasuutari (2010) bendir a ad ef foreldrar koma almennt ad umraedu og
akvoréunum um leikskolastarf, pa geti pad ograd faglegri sjalfsmynd leikskélakennara sem sja sig
sem sérfraedinga & pvi svidi. Leikskolakennarar & Islandi hafa nanast alla ti® verié i minnihluta i
starfsmannahopi leikskola & landsvisu og purft ad hafa fyrir pvi ad vera taldir sérfraedingar medal
leikmanna, svo og i pjédfélaginu almennt. Peir hafa pvi af naudsyn purft ad tala sig upp sem fag-
menn og pad er liklegt ad peir telji sig meiri sérfreedinga en foreldra pegar kemur ad akvordunum
um hugmyndafraedi og skolanamskra.

A hinn béginn er haegt ad sja lydreedislega fagmennsku i leikskolastarfi (Moss, 2006, 2007, 2008;
Oberhuemer, 2005, 2008; Whitty, 2008) pegar kemur ad éformlegu samstarfi, samskiptum og um-
reedum um einstok boérn og lidan peirra. bar virdist pekking foreldra a barni sinu vera virt og vidur-
kennd, p6 svo ad foreldrar af erlendum uppruna heféu viljad hafa samstarfid meira og pa skorti
oft upplysingar. | hinni lydraedislegu fagmennsku felst vidurkenning og virding fyrir margbreytileika
og olikum skodunum og forvitni og évissu er fagnad (Dahlberg og Moss, 2005). bPessi vidhorf eru
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samhljéda peim sem fram koma i Adalnamskra leikskola (2011), par sem 1690 er ahersla & ad allir
adilar séu patttakendur og hafi ahrif i lseerdomssamfélagi leikskdlans.

Samstarf vid foreldra af erlendum uppruna

Polsku maedurnar sem toku patt i rannsokninni virtust vera a jadrinum i samstarfi vid starfsfélk
leikskélans. beer t6ludu ekki islensku, gengu ekki ad neinu sem gefnu i islensku skélakerfi og virt-
ust eiga erfitt med ad komast fra til ad taka patt i samstarfinu a vinnutima. Likt og MacNaughton
og Hughes (2011) benda &, pa getur starfsfolk leikskola litid fram hja menningar- og malfarslegum
bakgrunni foreldra, an pess ad eetla sér pad, pegar foreldrar komast illa fra vinnu og eiga erfitt
med ad taka patt i samstarfi vegna timasetninga a vidburdum, fundum og vidétélum i leikskélunum.
Jafnframt hefur pad komid fram i ymsum rannséknum ad horft sé a foreldra sem einsleitan hdp og
pekking og vidhorf foreldra sem tilheyra minnihlutahépum sé ekki virt med sama haetti og pekking
og vidhorf meirihlutahdpa (Chan og Ritcie, 2016). Foreldrar sem tilheyra minnihlutah6pum skynji
sig pvi oft afskipta par sem starfsfolk einbeiti sér fremur ad samskiptum og samstarfi vid foreldra
sem standa peim neer i stétt, stddu og kynpaetti (Cottle og Alexander, 2014).

Leikskolakennararnir og leikskolastjorarnir sem téku patt i rynihdpnum voru allir af vilja gerdir
ad standa sig i samskiptum og samstarfi en virtust vera fremur 66ruggir med pad hvernig peir
eettu ad haga sér gagnvart foreldrum af erlendum uppruna, ekki sist ef peir téludu ekki ensku.
Annars vegar fannst peim peer pjoéna erlendu foreldrunum of mikid en hins vegar vildu peer vel-
ferd barnanna sem mesta og ad pau hefdu sému moguleika og énnur bdrn, pé svo ad foreldrar
peirra skildu ekki tungumali®. Pad gaeti verid gagnlegt fyrir leikskélakennara og annad starfsfélk
leikskola ad horfa til likans MacNaughton og Hughes (2011) um ,umraedusamstarf®, par sem
pbekking foreldra a bérnum sinum er virt, vidurkennd og nytt, svo og til Souto-Manning og Swick
(2006) og Blaise (2009). Einnig virdist purfa ad reeda betur medal leikskdlakennara og annars
starfsfolks togstreituna & milli menntunar- og efnahagslegs hlutverks leikskolanna, auk pess ad
reeda hvad felst i hlutverki leikskoéla um félagslegt réttleeti (Oberhuemer, 2005). Med félagslegu
réttlaeti er att vid ad litid sé til jafnreedis allra barna tengt margbreytileika, pjoderni, menningu, tru,
kyngervi, fidlskyldugerd, fotlun, stétt og félagslegum bakgrunni (Vandenbroeck, 2009).

Ad lokum

Samstarf starfsfolks leikskdla og foreldra leikskdlabarna hefur seett téluverdri gagnryni ad undan-
fornu og pvi verid haldid fram ad pad efli ekki sjalfkrafa gaedi leikskdla par sem ekki sé alltaf
tekid tillit til menningarlegs margbreytileika foreldrahdpsins, pekkingar foreldra og valdajafnvaegis
i samskiptum peirra og starfsfolks. Segja ma ad visst 6jafnveegi riki i valdatengslum starfsfolks og
foreldra par sem leikskoélakennarar lita a sig sem sérfreedinga pegar kemur ad stefnu, hugmynda-
freedi og skélanamskra leikskolans. bPar maetti horfa meira til pekkingar og skodana foreldra og
veeri pad i samraemi vid akvaedin i adalnamskra leikskola. Pad skiptir pvi miklu mali hvernig leik-
skolakennarar nyta sérpekkingu sina i samstarfi vid foreldra. Ekki sist a petta vid pegar um for-
eldra af erlendum uppruna er ad reeda. b6 adeins tvaer maedur af erlendum uppruna hafi tekid patt
i rannsokninni, pa ma lita & nidurstédurnar sem visbendingu um samstarf vid pa foreldra almennt,
og nidurstddur Ur rynihdpi leikskdlakennara um petta atridi eru einnig mikilvaegar. A hinn béginn
virdist starfsfélk leikskola taka tillit til 6ska foreldra pegar kemur ad peirra eigin barni og vellidan
pess. Pad skal po itrekad ad ekki er haegt ad adskilja aherslur i skdlanamskra og adgerdir starfs-
félks til ad auka vellidan einstakra barna. Hid 166rétta og larétta samstarf fléttast st6dugt saman
en mest er um vert ad leikskdlakennarar séu medvitadir um aherslur sinar.

Greina ma moétsagnir i akvaedum adalnamskrar um hlutverk leikskélakennara, par sem kvedid er
a um ad foreldrar og bérn eigi ad koma ad stefnumoétun i gerd skdlanamskrar, starfsaaetlunar og
mats a jafnréttisgrundvelli en jafnframt ad leikskdlakennarar eigi ad vera leidandi i peirri umraedu,
freeda og midla. Likt og i finnsku namskranni (Karila og Alasuutari, 2012) pyrfti ad skyra betur
hvad samstarf & jafnréttisgrundvelli merkir, svo og ad kveda nanar a um hlutverk leikskélakenn-
ara, foreldra almennt og foreldrarada i samstarfinu.
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